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Aufgabe 13: Abstract zu Audiotexten - Hörfunkdokumentation

	Lernziel:

· Sie wenden Ihre bisher erworbenen Kenntnisse der Wissensorganisation auf das Beispiel Hörfunkdokumentation an.

· Sie üben das Verfassen von Kurzreferaten / Abstracts für Texte, für die kein Volltext vorliegt.


Ihre Aufgabe: 

Hören Sie sich bitte den folgenden Beitrag aus der Sendereihe Campus & Karriere an. 

Erschließen Sie den Beitrag formal und inhaltlich analog zu dem unten aufgeführten Muster.
Deutschlandfunk
Campus & Karriere

Sendung vom 18.12.2008
14:35 – 15:00
Münsters Studenten müssen zahlen 
(http://podcast-mp3.dradio.de/podcast/2008/12/18/dlf_20081218_1449_1e43c6f2.mp3)

Sendezeit: 18.12.2008

Programm: Deutschlandfunk

Sendung: Camups & Karriere

Länge: 02:45 Minuten
Zusatzinfo: Bei Magazinsendungen werden nur die einzelnen Beiträge inhaltlich erschlossen, die Moderationstexte werden nicht dokumentiert.

Muster: Erschließung der Sendung 
Rosige Aussichten – Fazit der Continental-Studentenumfrage

http://www.bui.haw-hamburg.de/pers/ulrike.spree/sose2006/studentenumfrage.mp3
Sendezeit: 02.03.2006 14:44

Autor: Guckeisen

Programm: Deutschlandfunk

Sendung: Campus & Karriere
Länge: 05:15 Minuten

Daten zur Sendung
Serienreihentitel: Campus & Karriere 





Campus und Karriere
Sendehaupttitel: Campus & Karriere vom 02.03.2006
Redaktion:
DLF
Redakteur: Guckeisen, Lothar             

Erstsendedatum:
02.03.2006 
Sendezeit:
14:35–15:00 

Gesamtlänge:
25:00 Minuten

Gattung: Magazin
Kategorie Inhalt: Bildung; Gesellschaft; Wirtschaft
Hauptdeskriptoren: Studium; Student; Arbeitsmarkt; Studienberatung;
Daten zum Beitrag 001
Beti 001

Beti: Rosige Aussichten – Fazit der Continental-Studentenumfrage
Urheber / Produktionsbeteiligte / Mitwirkende: 

Autor: Guckeisen, Lothar

Interviewer: Guckeisen, Lothar 

Gesprächspartner: Sattelberger, Thomas (Personalvorstand Continental AG)
Beitragslänge:
05:15 Minuten 

Abstract:
Interview mit Thomas Sattelberger zu den Ergebnissen der repräsentativen dritten Continental Studentenumfrage, die die Continental AG am 02.03.2006 in Kooperation mit der TU Darmstadt vorgestellt hat //
(O-Ton) Thomas Sattelberger, Personalvorstand Continental AG:  deutsche Studenten sehen ihre Zukunftschancen opitmistischer als in den Vorjahren / Frauen sind pessimistischer als Männer  / Gründe könnten in der Doppelbelastung durch Familie und Beruf liegen / erklärt Optimismus durch gute Qualität der Ausbildung und des Abschlusses / geringe Mobilität der Studierenden in Hinblick auf Wachstumsarbeitsmärkte in Osteuropa und Asien / Studierende sind „optimistische Stubenhocker“ (Lothar Späth) / Work-Life-Balance / die Studierenden messen der Familie einen hohen Stellenwert zu // 
Blanko-Erfassungsformular
Archivnr. 

Daten zur Sendung

Serienreihentitel: 

Sendehaupttitel:

Redaktion:

Redakteur:

Erstsendedatum: 



Sendezeit: 

Gesamtlänge:

Gattung:
Kategorie Inhalt:

Hauptdeskriptoren: 

Daten zum Beitrag
Beitragsnr: 001
Beitragstitel:

Urheber / Produktionsbeteiligte / Mitwirkende:

(z. B.) Autor, Sprecher, Moderator, Reporter, Interviewer, Gesprächspartner

Beitragslänge: 

Abstract: 

Hier beginnt der Text Ihres Abstracts 
